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ACTA No. 12

Realizar conteo de bonos de alimentacion canjeados por los aprendices en contraprestacion arriendo
ambiente cafeteria Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion del mes

de febrero de 2026
CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. HORA INICIO: HORA FIN:
27 de febrero de 2026 04:50 P.M. 05:10 P.M.
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina 402 de bienestar al Aprendiz | CENTRO DE GESTION DE MERCADOS,
del Centro LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar cruce de informacion y conteo de bonos de alimentacién que fueron canjeados por los
aprendices del Centro de Gestién de Mercados en el mes de febrero de 2026, por parte del contratista
DIABEN S.A.S.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Recibir y contar bonos de alimentacién (desayunos — Almuerzos) para los aprendices del Centro de
Formacion correspondiente al mes de febrero de 2026. Y realizar entrega de los bonos del mes de marzo
de 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 04:50 p.m. se reunieron en la oficina 402 de bienestar al aprendiz del Centro de Gestidn de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion oficina 402, por parte del SENA la funcionaria Olga
Yessica Neira Duque como supervisora del contrato CO1.PCCNTR.7703188 de 2025, que tiene como
objeto: Arrendar un (01) espacio para la prestacion del servicio de cafeteria y expendio de alimentos
dirigido a los aprendices, funcionarios y demds miembros de la comunidad educativa del Centro de Gestidn
de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién del SENA, Regional Distrito Capital y en calidad de
contratista el gerente administrativo de empresa DIABEN S.A.S seior Carlos Quintero con el fin de realizar
el cruce y conteo de bonos de alimentacién (Desayunos — Almuerzos) para los aprendices del Centro de
Formacidon como contraprestacién al canon de arriendo correspondientes al mes de febrero de 2026, y
realizar la entrega formal de 345 bonos correspondientes al mes de marzo de 2026

Teniendo en cuenta que, en el contrato N° CO1.PCCNTR.7703188 de 2025, se describe la FORMA DE PAGO
asi: “El arrendatario se compromete y obliga a pagar el valor mensual del canon de arrendamiento
mediante compensacion de alimentos a través del mecanismo de vales o valeras redimibles por desayunos
y almuerzos del dia, en atencidon a la recomendacion hecha por parte del Comité Cafeteria...

...El operador de la cafeteria realizard dentro de los cinco (5) primeros dias hdbiles del mes la entrega de
345 bonos fisicos al drea de bienestar al aprendiz los cuales serdn entregados a los aprendices. Al finalizar
el mes el operador de la cafeteria le entregard al supervisor del contrato la relacion de los bonos canjeados
de tal forma que se corrobore la entreqa de estos a los aprendices.”

CONCLUSIONES

Se realiza conteo de bonos de alimentacidon (Desayunos — Almuerzos) teniendo en cuenta los bonos
cajeados vy la planilla de registro de los aprendices del Centro de Formacién para el mes de febrero de 2026
por parte del contratista DIABEN S.A.S. asi:
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Planilla de fecha 03 de febrero de 2026: 36 almuerzos aprendices Contac Center (semana del 03 al 06 de
febrero de 2026)

Planillas de fecha 09 de febrero de 2026: 45 almuerzos aprendices Contac Center (semana del 09 al 13 de
febrero de 2026)

Planillas de fecha 16 de febrero de 2026: 45 almuerzos aprendices Contac Center (Semana del 16 al 20 de
febrero de 2026)

Planillas de fecha 16 de febrero de 2026: 30 almuerzos (Semana del 16 al 20 de febrero de 2026)

Planillas de fecha 23 de febrero de 2026: 45 almuerzos aprendices Contac Center (Semana del 23 al 27 de
febrero de 2026)

Planillas de fecha 23 de febrero de 2026: 65 almuerzos aprendices ficha 3311973 (Semana del 23 al 27 de
febrero de 2026)

Planillas de fecha 23 de febrero de 2026: 94 almuerzos aprendices (Semana del 23 al 27 de febrero de
2026) 03 folios.

Planilla de fecha 24 al 28 de febrero de 2026: 11 almuerzos aprendices (atencién puesto de primeros aux)

Para un total de trecientos setenta y un (371) bonos de alimentacién (Almuerzos y desayunos) canjeados
en el mes de febrero de 2026, por lo anterior y teniendo en cuenta el histérico registrado en el siguiente

cuadro.

Balance a la fecha:

MES SALDO BONOS No. DE BONOS
ACUMULADO MENSUALES CANJEADOS
ABRIL 336 336
0 0
MAYO 345 95
250 0
JUNIO 345 258
87 0
JULIO 173 441
-268
AGOSTO 345 318
27
SEPTIEMBRE 345 135
210
OCTUBRE 345 297
48
NOVIEMBRE 345 680
-50
DICIEMBRE 158 159
-1
ENERO 32 0
31
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FEBRERO

345

371

TOTAL

3.090

Para el mes marzo, el SENA tiene a favor 5 bonos correspondiente a la sumatoria de bonos del mes de

febrero de 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA

Entrega de 345 bonos de
alimentacion de mes de
marzo de 2026 de 2026

27 de febrero de 2026

Carlos Quintero

WOk

Recibo de 345 bonos de
alimentacion de mes de
marzo de 2026 de 2026

27 de febrero de 2026

Olga Yessica Neira

Duque

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA
EMPRESA (SI/NO)
Olga Yessica Neira Supervisora Contrato Sl i
Duque CO1.PCCNTR.7703188
Carlos Quintero Gerente Administrativo Sl
DIABEN S.A.S Qomo 16, k

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo

establecido legalmente
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I GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
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i FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL A
i FE o e _ ; . CLASIFICACION.DE:LA/INFORMACION T = R e D e
' (blica Publica Clasificada D Publica Reservada
CILIDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. 03 OE FEBRERO DE 2026
REGICNAL Y CENTRO DE FORMACION: REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: INCENTIVAR AL APRENDIZ EN SU PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ESTIMULO
UB.'I:TIVO_U_PERMWO DEL PLAN. ASIGNAR APOYOS SOCIOECONOMICOS PARA APRENDICES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL E INSEGURIDAD ECONOMICA COMO MEDIO PARA PROMOVER SU EXCELENCIA ACADEMICA, HUMANA Y EN LINEA CON LA MISIONALIDAD DE LA DIRECCION
[ACTIVIDAD A REALIZAR: ADJUDICAR CUPOS DE ALIMENTACION DL ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL PROCEDIMIENTO QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIGNAL ’
FRAOPASITO DE LA ACTIVIDAD: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS A APRENDICES QUE APOYAN EL PROCESO DL INSTALACION CABLEADO CONTAC CENTER EN LA SEMANA DEL 03 AL 06 DE FEBRERO DE 2026 BAJO EL MARCO DEL CONTRATO CO2 EENTR.??OSISB DE 2025
P TIPO DE # DOCUMENTO NUMERO | MODALIDAD DE JORNADA DE| NIVEL DE CENTRODE . TELEFONU DE %
NOMBREY APELLIDO DEL APRENINZ DOCUMENTO | IDENTIFICACION GENERD DEGRUPO! FORMACION PROGRAMA DE FORMACION FORMACION | FORMACION FORMACION DEL CORREQ ELECTRONICO CONTACTO FIRM A DEL APRENDIZ
APRENDIZ/ LUGAR
SERGIO ANDRES YATE m_nz i’;:?:i‘;:j 1190213067 M 3229005 Presencial  |[MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI sandresyadiO8@gmail.com 3004046781 -~ ;12'19’0,24{
JEAN CARLOS MOYA JIMENEZ cc 1000467987 | M _ | 3229005 Presencial  |MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI iemiSE@gmzil.com e | TSI AT e g HT oy
EDUAF. JUUAN TOTENA ALAPE cc 1233489956 M| 3229005 Presencial __|MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI edu_ar39@hotmail.com 3007079394 B-cly o VN e |
DANIEL LEON FDGO:.I;D CcC 1034661654 M 3229005 Piesencial  [MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI t_ﬂj_n__i_e_lIecncgg_:llo_@f;[n;;él,com 31745954996 ! =
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
ANDRES FELIPE MOREND AGUILAR cc 1022935326 M 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS Diurna Tecnologia CGMLTI pipeaguilar337@pgmail.com 3112552800 =
- - COMUNICACIONES.
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTUIRA DE
PAULA ANDREA ALARCON RODRIGUEZ cc 1147485264 F 3147760 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI paclar24680@gmail.com 3015500380 ‘%w ]a ;} h:‘/(m
A _ COMUNICACIONES. _ R —
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
I\3HELEN ESTHFR ACOSTA ACURA cc 1028664139 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS Diurna Tecnologia CGMLTI ghelenesthera@gmail.com 3169771654 % _@
L . COMUNICACIGHES. | '@f\ .
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE h Qbé
JUAN ESTCBAN URRUTIA ANCHICO cC 1013266076 LY 3147262 Presencial TECNCLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI drrutiaanchicojuanesteban@giail.com | 3023070711 9" .
o ) COMUNICACIONES. . ; S
KEVIN DAVID RAMIREZ CARDOZO cC 1014272284 | M | 3171645 Presencial _ |GESTION DF REDES DE DATOS Nocturna | Tecnologia CGMLTI kevindavid1000@hotmail.com 3058162096 .--Ké—_\m\éh;:%
e e e e e e e e e I e e —— R S o]
“ste formeto puede contener datos personales sensibles, tales como informacion relacionada con el gérero, identidad de género, orientacion sexual, condiciones de satud, discapacidad, situacion socineconémica u otros aspectos aue afecten la intimidad del titelar, Quien diligencie el formato
lebera garanizar que estos datos sean tratados con estricta confidencialidad, aplicando medidas de sepuridad reforzadas v reeistrandolos nicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso, Fl tratamiento de estos datos debe realizarse « onforme a
os articulos Sy < de la Ley 1581 de 2012, evitando cualguier use, comunicacion ¢ transferencia no autorizada. Fara dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniguese a atencionalciudad ®@sena.edu.co.
‘e canformidad con o srticulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **infarmacién publica dasificada*®, por lo cual no podrd ser compartida, divelgada ni puesta a disposicién de terceros, Su

s eslard resiringido exciveivamenie of complinienio de las fundones misionales del SENA y A ius fines para jos cuales fue recoled fada." i
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Puiblica Publica Clasificada Publica Reservada

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. 09 DE FEBRERO DE 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: INCENTIVAR AL APRENDIZ EN SU PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ESTIMULO

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: ASIGNAR APOYOS SOCIOECONOMICOS PARA APRENDICES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL E INSEGURIDAD ECONOMICA COMO MEDIO PARA PROMOVER SU EXCELENCIA ACADEMICA, HUMANA Y EN LINEA CON LA MISIONALIDAD DE LA DIRECCION
ACTIVIDAD A REALIZAR: ADJUDICAR CUPOS DE ALIMENTACION DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL PROCEDIMIENTO QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS A APRENDICES QUE APOYAN EL PROCESO DE INSTALACION CABLEADO CONTAC CENTER EN LA SEMANA DEL 09 AL 13 DE FEBRERO DE 2026 BAJO EL MARCO DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7703188 DE 2025

; CENTRO DE
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ | OES:E:w I‘;g:;:t::;g?“ GENERO ;U;ERP% M&zﬁfag: E PROGRAMA DE FORMACION 1:())11\::3 c?: FJ;LE:C?;N FORMACION DEL CORREOQ ELECTRONICO TES;?:;SE FIRMA DEL APRENDIZ
APRENDIZf LUGAR
SERGIO ANDRES YATE DIAZ Tarjetade | ;95213067 M | 3229005 | Presencial |MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Téenico CGMLTI sandresyadi0B@gmail.com 3004046781 L7 y'gﬁ
identidad — Ay
JEAN CARLOS MOVYA JIMENEZ cc 1000467987 M | 3229005 | Presencial |MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI icmis8@gmail.com 3177412153 Uz Fenler et
EDUAR JULIAN TOTENA ALAPE cc 1233489956 M| 3229005 | Presencial |MANTENIMIENTO OE EQUIPOS OE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI edu_ar39@hotmail.com 3007079834 4=\ R M,
DANIEL LEON COGOLLO cC 1034661654 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI danielleoncogollo@gmail.com 3174595996 [ ., g
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE = i _

ANDRES FELIPE MORENO AGUILAR cc 1022935326 M | 3147260 | Presencial  |TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diuna | Teenologia CGMLTI pipeaguilar337@gmail.com 3112558800 )

COMUNICACIONES. £

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE

PAULA ANDREA ALARCON RODRIGUEZ CcC 1147485264 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI paclar24680@gmail.com 3015500380 . Q {
AV |a H e

COMUNICACIONES.

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE

GHELEN ESTHER ACOSTA ACUNA cC 1028664139 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI ghelenesthera@gmail.com 3169771654 ( E % El l \

COMUNICACIONES.

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE

JUAN ESTEBAN URRUTIA ANCHICO cC 1013266076 M 3147262 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI urrutiaanchicojuanesteban@gmail.com | 3023070711 g’é‘
COMUNICACIONES.

KEVIN DAVID RAMIREZ CARDOZO cC 1014272284 M 3171645 Presencial GESTION DE REDES DE DATOS Nocturna Tecnologia CGMLTI kevindavid 1000@hotmail.com 3058162096 ’@‘ ;h_-. E:j,,;__-.

Este formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacidn relacionada con el género, identidad de pénero, orientacion sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacion socioecondmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato
debera garantizar que estos datos sean tratados con estricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos (inicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a
los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacién o transferencia no autorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniguese a atencionalciudad@sena.edu.co.

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacién relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera * *informacién publica clasificada®*, por lo cual no podré ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros. Su
430 estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada.”
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b= : : TES PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica E

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. 16 DE FEBRERO DE 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: INCENTIVAR AL APRENDIZ EN SU PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ESTIMULO

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: ASIGNAR APOYOS SOCIOECONOMICOS PARA APRENDICES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL E INSEGURIDAD ECONOMICA COMO MEDIO PARA PROMOVER SU EXCELENCIA ACADEMICA, HUMANA Y EN LINEA CON LA MISIONALIDAD DE LA DIRECCION
ACTIVIDAD A REALIZAR: ADJUDICAR CUPOS DE AUMENTACION DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ EL PROCEDIMIENTO QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS A APRENDICES QUE APOYAN EL PROCESO DE INSTALACION CABLEADO CONTAC CENTER EN LA SEMANA DEL 16 AL 20 DE FEBRERO DE 2026 BAJO EL MARCO DEL CONTRATO CO1,PCCNTR.7703188 DE 2025

Publica Reservada |

Publica Clasificada

2 CENTRO DE
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ DOE[:::‘IEI:TD I‘I;EDSTCI:E\E:E?\I GENERO :EU:IIREF;?J M&D;:;l:;g:f PROGRAMA DE FORMACION JF(;T!T\::C?(?: FC::;E:CBI‘EN FORMACION DEL CORREO ELECTRONICO Tiléé:?:gng FIRMA DEL APRENDIZ
APRENDIZf LUGAR

SERGIO ANDRES YATE DIAZ E;f;;:: 1190213067 M 3229005 Presencial  |MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI sandresyadi0B@gmail.com 3004046781 %ﬁ:

JEAN CARLOS MOYA JIMENEZ cC 1000467987 M 3229005 Presencial | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI icmis8@gmail.com 3177412153 ;u/.; w ey loHelk

EDUAR JULIAN TOTENA ALAPE CcC 1233489956 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI edu_ar3g@hotmail.com 3ﬂ0?0793w”¢w¢1ﬂ€ﬂ1\

DANIEL LEON COGOLLO cC 1034661654 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI danielleancogollo@gmail.com 3174595996 __{ —
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE = o

ANDRES FELIPE MORENO AGUILAR cc 1022935326 M 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI pipeaguilar337@gmail.com 3112558800 o
COMUNICACIONES. <%\
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE -

PAULA ANDREA ALARCON RODRIGUEZ cc 1147485264 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI paolar24680@gmail.com 3015500380 P 1 f X
COMUNICACIONES. Qyla # {41’(0‘3
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE

GHELEN ESTHER ACOSTA ACUNA cc 1028664139 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI ghelenesthera@gmail.com 3169771654 6\-\Q -f\
COMUNICACIONES. p !
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE

JUAN ESTEBAN URRUTIA ANCHICO cC 1013266076 M 3147262 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI urrutiaanchicojuanesteban@gmail.com | 3023070711 /@;‘E :
COMUNICACIONES. ——

KEVIN DAVID RAMIREZ CARDOZO CC 1014272284 M 3171645 Presencial GESTION DE REDES DE DATOS Nocturna Tecnologia CGMLTI kevindavid 1000 @hotmail.com 3058162096 ¢ =

Este formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacién relacionada con el género, identidad de género, orientacion sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacion socioeconémica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato
debera garantizar que estos datos sean tratados con estricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos Gnicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a
los articulos S y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier use, comunicacidn o transferencia no autorizada, Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniquese a atencionalciudad @sena.edu.co.

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacién publica clasificada**, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicidn de terceros. Su
uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de fas funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada,”
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IUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 16 de febrero de 2026

EGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

BIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

BJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacién

CTIVIDAD A REALIZAR: Apoyo de Alimentacion aprendices ultimo trimestre lectiva y presentan vulnerabilidad

ROPOSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 16 al 20 de febrero de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR. 7703188 de 2025

CENTRO DE

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ TIPO DI I:s:_; :ﬁ;gﬂl GENERO "U;ERP%DE Mg:::: gg:: F PROGRAMA DE FORMACION '_{_%';ﬁ:;g: = :;;E:g;N Fm:g:&f:;lznn CORREQ ELECTRONICO "c::?:ggi FIRMA DEL APRENDIZ
10JAN ALFREDO CRUZ PORTILLO cc 1004809265 M 2995634 | PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA |TECNOLOGO| CGMLTI |jhojancruz1000@hotmail.com 3332431880 ﬁ"’ﬂfm @#7—
1ARIA PAULA PEREZ CARDOZO cc 1011081377 F 2995634 | PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA |TECNOLOGO| CGMLTI |pauperez389@gmail.com 3112896712 ";y:;:l ! IE | lg >
JAN DAVID MENDOZA RICARDO cC 1043443394 M 2995634 | PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA |TECNOLOGO| CGMLTI [juanmendozaricardo123@gmail.com 3016522781 ) ;érwc(,/é;_”a{ah
:RRY JULIAN CARRENO GOMEZ cC 1016592104 M 2995656 | PRESENCIAL E:igi?q%%%g::;g'fgﬁ;Gos ¥ DIURNA | TECNOLOGO| CGMLTI |jerrycarreno.502@gmail.com 3228229815 -\gv!:.rc"v\\\r'— =y
JUARD ALEXANDER BOLANOS PASTRAN ce 1033697685 M 2995656 | PRESENCIAL E;igiz%;&$5;:gfﬁgj:605 J DIURNA | TECNOLOGO CGMLTI |alexander.bolanos2006@gmail.com 3004630946 Al(-l?\ fbo{uﬁo.\
LEJANDRO AVILA BUCURU cC 1140915570 M 2595656 | PRESENCIAL DESARROLLO BENIDEDIVEGDS DIURNA | TECNOLOGO CGMLTI  |avilabucurualejandro@gmail.com 3134932980

ENTORNOS INTERACTIVOS

-A-‘ﬁ-: {U\’d 0 1{5\’\)‘« ke~

e formato puede contener dates personales sensibles, tales como informacién relacionada can el género, identidad de género, arientacian sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacidn socioecondmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato deberd garantizar que estos datos sean tratados con
ricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos Unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualguier uso, comunicacién o transferencia no

‘orizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniquese a atencionalciudad @sena.edu.co.

conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada can los datos personales que se recalectan mediante este formulario se considera * *informacian publica clasificada**, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros,

uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA v a las fines para los cuales fue recalectada.”
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- : PROCESO :
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
'NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica E Publica Clasificada Publica Reservada

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, D.C. 23 DE FEBRERO DE 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: INCENTIVAR AL APRENDIZ EN SU PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE ESTIMULO

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: ASIGNAR APOYOS SOCIOECONOMICOS PARA APRENDICES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL E INSEGURIDAD ECONOMICA COMO MEDIO PARA PROMOVER SU EXCELENCIA ACADEMICA, HUMANA Y EN LINEA CON LA MISIONALIDAD DE LA DIRECCION
ACTIVIDAD A REALIZAR: ADJUDICAR CUPOS DE ALIMENTACION DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL PROCEDIMIENTO QUE ESTABLEZCA LA DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD; REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS A APRENDICES QUE APOYAN EL PROCESO DE INSTALACION CABLEADO CONTAC CENTER EN LA SEMIANA DEL 23 AL 27 DE FEBRERO DE 2026 BAJO EL MARCO DEL CONTRATO COL.PCCNTR.7703188 DE 2025

Este formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacién relacionada con el género, identidad de género, orientacién sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacién socioeconémica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato
debera garantizar que estos datos sean tratados con estricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos dnicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a
los articulos 5 v 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacidn o transferencia no autorizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniquese a atencionalciudad@sena.edu.co.

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacién relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacién publica clasificada®*, por lo cual no podrd ser compartida, divulgada ni puesta a disposicidn de terceros. Su
uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funciones misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada,”

. CENTRO DE
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ D OE:;;’:TD l‘;g:;:z:;g:‘ GENERO :EU::lEJRP?) MFCI'J[::"IJ:CAIS:E PROGRAMA DE FORMACION i%'::::: CAI éD : F ONRI:"IE; C[:(EﬁN FORMACION DEL CORREO ELECTRONICO TES;?:;ODE FIRMA DEL APRENDIZ
APRENDIZ/ LUGAR
SERGIO ANDRES YATE DIAZ ‘jr;;j::;:: 1190213067 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI sandresyadi08@gmail.com 3004046781 {m%wfé:
JEAN CARLOS MOYA JIMENEZ CcC 1000467987 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPQS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI jemiS8@gmail.com 31774121537 Jrepln 2 ilSc Hou(
EDUAR JULIAN TOTENA ALAPE cc 1233489956 M 3229005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI edu_ar39@hotmail.com 3007079894 &3, =
DANIEL LEON COGOLLO cC 1034661654 M 32239005 Presencial MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Diurna Técnico CGMLTI danielleoncogollo@gmail.com 3174595996 F Sim
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE _
ANDRES FELIPE MORENO AGUILAR cc 1022935326 M 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia cGMLTI pipeaguilar337@gmail.com 3112558800 g
COMUNICACIONES.
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
PAULA ANDREA ALARCON RODRIGUEZ cC 1147485264 F 3147260 Presencial  |TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI paolar24680@gmail.com 3015500380 P (q Q} i
COMUNICACIONES. C{U aAllg
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE ,
GHELEN ESTHER ACOSTA ACUNA cc 1028664139 F 3147260 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI ghelenesthera@gmail.com 3169771654 &\d &
COMUNICACIONES. m .
IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE j U‘ &
JUAN ESTEBAN URRUTIA ANCHICO cc 1013266076 M 3147262 Presencial TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS Diurna Tecnologia CGMLTI urrutiaanchicojuanesteban@gmail.com | 3023070711
COMUNICACIONES.
KEVIN DAVID RAMIREZ CARDOZO cC 1014272284 M 3171645 Presencial GESTION DE REDES DE DATOS Nocturna Tecnologia CGMLTI kevindavid 1000@hotmail.com 3058162096 mv@_

hha
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Publica

Publica Clasificada

SENA

N

PROCESO

NOMBRE DEL FORMATO

Pablica Reservada

Versian: 04

Cédigo:

GFPI-F-121

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

CIUDAD Y FECHA: Bogotd D.C, 23 de febrero de 2026

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestidn de Mercados, Logistica y Tecnalogias de la Infermacién

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrolla integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices coma medio de pramover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacién

ACTIVIDAD A REALIZAR: Apoyo de Alimentacion aprendices gue participan en actividad academica apayo actividad de mercadeo y vitrinismo

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Realizar entrega de Almuerzos para aprendices en la semana del 23 al 27 febrero de 2026 en el marco del eontarta COLPCCNTR. 7703188 de 2025

yoe

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ TIPODIL. NUMERD D.1. GENERO NU;?,%DE "&?;':gg:‘ PROGRAMA DE FORMACION i‘;lr:;:: NIVEL DE FORMACION c;:‘::‘:ﬂ':;;:ﬁf‘" CORREO ELECTRONICO 'il::::;g: FHLMACKL APRENOE
BAYRON ANDRES POVEDA GONZALEZ cc 1073708793 M 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI  |andrestogonzaleza7@gmail com 3112952485 _k?;?zﬁmj
BETTY RUTH NAJAR CASTELLANOS cc 52802585 F 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LIL.  |Sharonnajar@notmail.com 3125148380 m‘fﬁ ; \
CAMILO ANDRES FARFAN SAAVEDRA cc 1000239394 M 3311973 | PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO CGM.LL  |camilofarfan3s@gmail com 3102286274 ﬂmq\g
CLEMENTE JOSE CANTILLO HURTADO cc 1010185274 M 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.MLIL  |merccantiio@gmail com 3023457093 : _ i)
GABRIEL ENRIQUE PALACIOS RODRIGUEZ cc 1050604446 M 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO CGM.LL  |gr413848@gmail com 3104814064 mﬂﬂu\\{
GLEIDY JAZMIN GOMEZ PULGA cC 1022971818 F 3311973 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI.  |alejaz1022@gmail.com 3219787427 : -a:ﬁ%ﬁ\\ ="
IVONNE MARITZA CASTELLANOS OTALORA cC 1072098197 F 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI. |ivonnecastelianos072@gmail com aassazzze . LWONNECAIELL A
JAIR JOSE MANRIQUE LINDARTE cc 1193478067 M 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO C.GM.LL  |456 manmique@gmail com 3123093971 T—j’.it_HUU\&,‘-{\
JENIFFER CASTRO TRUJILLO cc 1023933990 F 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI.  [iennifer kastra1805@hatmail.com 3182252811 devwvigey Cuslvo
JONATHAN SAMUEL NOGUERA cc 1023956267 M 3311973 | PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LIL  |isnoguerat111@gmail com 3046238075 ___'-ES‘*W-)'_—'L-
JORGE ALBERTO GALVIS FONSECA cC 1033790832 M 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LL  |iore gaivisa21@gmai com M 53083 | o e .
KAROLL DANIELA ROA GONZALEZ cc 1034285284 F 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI  |danigonzatez14002@gmai.com measzss | BCAPOLLD-TOA
LAURA ESTEPANIA MEJIA ARIAS cC 1000590788 F 3311973 | PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO CG.MLI  |raura2913028@gmail com aoreessrs Meyte Wotlve ey 7
MARIA FERNANDA HERRERA SANTAMARIA cC 1011083717 F 3311973 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO CG.MLI  |mateen3cs@gmai com 3028531902 L{o o M:*l,\‘qv

funcianes misionales del SENA v a los fines para los cuales fue recolectada.”

Este formato puede contener datos personales sensibles, tales como infarmacian relacionada con el género, identidad de género, arientacion sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacion socloeconomica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el farmato debera garantizar que estos datos sean tratados con estricta
confidencialidad, aplicando medidas de seguridad refarzadas y registrandolos dnicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del procese. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier use, comunicacién o transferencia no autorizada, Para dudas o
eventualidades sobire estos datos, comuniguese a atencionalcivdad @ sena edu.co,

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, tada la infermacién relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este farmulario se considera * *informacién publica clasificada®®, por la cual ne podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros. Su uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las
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Publica Clasificada

SENA

N

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

[ ]

Publica Reservada

Versidn: 04

Codigo:
GFPI-F-121

IUDAD Y FECHA: Bogotd D.C, 23 de febrero de 2026

EGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnalogias de la Infarmacién

JBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

BIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economica de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Fermacidn

LTIVIDAD A REALIZAR: Apcyo de Alimentacian aprendices gue participan en actividad academica apoyo actividad de mercadeo y vitrinismo

ROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Realizar entrega de Almuerzos para aprendices en la semana del 23 al 27 febrero de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR.7703188 de 2025

NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ PO DI NUMERO D1, GENERD NU::JR:)DE M&r;mngg:e PROGRAMA DE FORMACION Lg:’::;:: KIVEL DE FORMACION ‘;:::‘:3?;":::?: CORREQ ELECTRONICO IE:;E;?:;ODE FIRMA LEL ARRENDIE
\NDREA GOMEZ ARDILA cc 1010186083 F 3311979 | PRESENCIAL | DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO CGMLI  |gomezargiadggmal com oesee Reaonea G N -
\NDRES CAMILO LAMUS ROBAYO ce 1023854218 M 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LL andrescamilolamus@gmail com 3222507562 -
\NYELA MARIA FERNANDEZ CHITIVA ce 1018468116 F 3311979 | PRESENCIAL | DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO CGMLL  |anyela nexoggmai com e Hnyaaeynanclcz
‘AMILA ANDREA SANCHEZ MARTINEZ cc 1031641142 F 3311979 | PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO CGMLIL  |camiylocky@gmail com amassereo (O s et e
‘RISTIAN DAVID GUACHETA PAIPA ce 1012259379 M 3311979 |  PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO CGMLL |cnstianpaipado@gmai.com 3228506948 Pl o e S :
JANIEL FELIPE RUIZ CAIPA cc 1016842530 M 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LIL ruizcaipadanielfelipe gmail com 3215132793 J <N\ \ Yo\l ._/
JANIELA ALEJANDRA CASALLAS ROZO o5 1012918207 F 3311979 | PRESENCIAL | DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO CGMLI  |danlelacasalasrozoggmail com oz (0o COae LD,
JANNA ESTEFANIA CANTOR HERRERA cc 1029282019 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.MLL dannacantor019@gmail com 3204082805 ﬁﬁ:‘_“) AN C;}g\ 3‘(31;:
1AROLD MARTINEZ HASTAMORIR cc 1010008666 M 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LIL haroldmhsung@hotmail.com 3220051928 h 1o\ c\ H‘(;\&'.\{(:"‘ g
{EIDY ESPERANZA AGUIRRE RAMIREZ cc 1072168810 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESQS DE MERCADED MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI AGUIRREHEIDYT@GMAIL COM 3112755641 .‘.\ M—MCI"{ .
UAN ANDRES PUELLO DIAZ cc 1000265319 M 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI juanandrespuellodiaz08@gmail com 3106206227 |~ —-"f'f_ > =(--«" §
UAN DIEGO LOPEZ GALINDO cc 1079172527 M 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI Juandiopez2527 @gmail com 3143320517 : e \._)\* € Ly o
ULIANA VALENZUELA NEMPEQUE cc 1016596074 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LL valejulinem@gmail com 3118887577 T1 {J'd a\’{[_)\ \,If l‘\(-‘lq;i&}'} {
EVIN ALEJANDRO AGUILAR CAMPIRO cc 1025461385 M 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LL kevinalejo. aguilar@gmail.com 3124501083 -—mHTMf v :
EIDY NATALIA MURCIA DIAZ cc 1001092182 F 3311973 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADED MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LL leidyna murciadig@ggmail com 3157714000 N-\.\\l‘\\\m’{\\&{;&“
INA ESTEFANIA ALDANA POVEDA cc 1031122348 F 3311979 |  PRESENCIAL | DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO CGM.LIL  |odoaitanaszsggma com szseeos L] ey ACRWACLE
JAULA DANIELA CABEZAS ANTONIO cc 1052338215 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI paulaantonio200810@gmail com 3239209128 f\m ,(‘:’
WALOME ZAPATA RAMIREZ cc 1022003788 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI salomezapatas88gZgmail.com 3103216060 "‘_-—I:quﬂe?'-“
JAMANTHA ORTIZ DUARTE cc 1000255911 F 3311979 |  PRESENCIAL | DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO COGM.LL  anesucuggmalcom szssoriso | OO EF-H
{EBASTIAN GARAY GUERRERO cc 1034777582 M 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LIL sepastiangg115@gmail.com 3142872084 5
/ALERY MELISSA ROMERO ORTIZ cc 1022358728 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEQ MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LIL valeryromerooriz 0 gmail com 3104020873 (( d\w l\q(c %
/ICTOR MANUEL CHAVEZ CHAVEZ cc 1088402129 M 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LIL vmeeviclort 5@gmail com 3208686652 PR /..]w e
‘ERIS CAMILA PERDOMO MARTINEZ cc 1000733435 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LIL yersOT44 Lomail. com 3137697078 ( hifﬂ n‘u . 4
fULIETH ALEJANDRA GOMEZ GARCIA ul 1141715501 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LL yulig2118&gmail com 2026819664 L) Sl e -3
ULIETH ESTEFANIA PARRA BRICERO cc 1000047459 F 3311979 PRESENCIAL DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO MIXTA TECNOLOGO C.G.M.LI. estefanii201B@hotmail com 3128244252 v

‘ste formato puede contener datos personales sensibles, tales como infarmacidn relacianada con el género, identidad de género, orientacién sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacidn sacioecanédmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato deberd garantizar que estos datos sean tratados con estricta
onfidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandalos tnicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse confarme alos articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacién o transferencia no autorizada, Para dudase

wentualidades sobre estos datos, comuniguese a atencionalciudad@sena edu.co.

Je conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la infarmacidn relacionada con los datos personales que se recolectan mediante este formulario se considera * *informacién pablica clasificada*®, per lo cual no podrd ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros, Su uso estara restringido exclusivamente al cumplimiento de las

unciones misionales del SENA v a las fines para los cuales fue recolectada.”
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liblica

Puablica Clasificada Piblica Reservada

UDAD Y FECHA: Bogota D.C. 23 de febrero de 2026

GIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion

BJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

BIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacién

ZTIVIDAD A REALIZAR: Apoyo de Alimentacion aprendices ultimo trimestre lectiva y presentan vulnerabilidad

tOPOSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 23 al 27 de febrero de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR.7703188 de 2025

o CENTRO DE
# DOCUMENTO NUMERO DE MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE TELEFONO DE FIRMA DEL APRENDIZ
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ TIFO DI IDENTIFICACION GENERO GRUPO FORMACION PROGRAMA DE FORMACION FORMACION FORMACION FORAH:::::;:ZDEL CORREO ELECTRONICO CONTACTO
{0OJAN ALFREDO CRUZ PORTILLO cC 1004809265 M 2995634 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA |TECNOLOGO CGMLTI jhojancruz1000@hotmail.com 3332431880 74‘;.—7&“‘ O I
yra

IARIA PAULA PEREZ CARDOZO cC 1011081377 F 2995634 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA | TECNOLOGO CGMLTI pauperez389@gmail.com 3112896712 H}h;: e
JAN DAVID MENDQZA RICARDO CC 1043443394 2995634 PRESENCIAL |ANIMACION 3D DIURNA |TECNOLOGO CGMLTI juanmendozaricardo123@gmail.com 3016522781 s zz-‘_‘_’( /A'htf/:*i't-k
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e formato puede contener datos personales sensibles, tales como infarmacidn relacionada can el género, identidad de género, orientacidn sexual, condiciones de salud, discapacidad, situacidn socioecandmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular. Quien diligencie el formato debera garantizar que estas datos sean tratados con
ricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos Unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datos debe realizarse conforme a los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualguier uso, comunicacicn o transferencia na

:orizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniquese a atencionalciudad@sena.edu.co,

conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la informacidn relacionada cen los datas personales que se recolectan mediante este formulario se considera **informacian plblica clasificada*®, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicién de terceros.

uso estara restringido exclusivamente al cumplimiento de las funcignes misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada.”
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Pablica Reservada

IUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 23 de febrero de 2026

EGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

'BJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

'BJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Asignar apoyo economico de alimenaction temporal para aprendices como medio de promover su excelencia academica y humana en linea con la misionalidad de la Direccion de Formacidn

CTIVIDAD A REALIZAR: Apoyo de Alimentacion aprendices ultimo trimestre lectiva y presentan vulnerabilidad

ROPGSITO DE LA ACTIVIDAD:Realizar entrega de Almuerzos para aprendices que presentan vulnerabilidad alimentaria en la semana del 23 al 27 de febrero de 2026 en el marco del contarto CO1.PCCNTR.7703188 de 2025
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e formato puede contener datos personales sensibles, tales como informacidn relacionada con el género, identidad de género, arientacion sexual, candicianes de salud, discapacidad, situacian socioecondmica u otros aspectos que afecten la intimidad del titular, Quien diligencie el formato debera garantizar que estos datos sean tratados con

ricta confidencialidad, aplicando medidas de seguridad reforzadas y registrandolos Unicamente cuando sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de la finalidad del proceso. El tratamiento de estos datas debe realizarse conforme a los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, evitando cualquier uso, comunicacidn o transferencia no
‘orizada. Para dudas o eventualidades sobre estos datos, comuniguese a atencionalciudad @sena.edu.co.

cenformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014, toda la infarmacidn relacicnada con los datos personales que se recelectan mediante este formulario se considera * *informacién publica clasificada®*, por lo cual no podra ser compartida, divulgada ni puesta a disposicidn de terceros.
uso estard restringido exclusivamente al cumplimiento de las funcicnes misionales del SENA y a los fines para los cuales fue recolectada.”
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Publica Reservada

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C, 24 al 28 de febrero 2026

REGIONAL. Y CENTRO DE FORMACION: Distrito Capital- Centro de Gestin de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién

OBJETIVO ESTRPATEGICO DEL PLAN: Implementar estrategias de acompafamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Generar en los aprendices prdcticas asociadas a la prevencién de la enfermedad y promocion de la salud a través de la gestién con entidades competentes.

ACTIVIDAD A REALIZAR: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS Y/O DESAYUNOS A APRENDICES CON ATENCION INDIVIDUAL POR PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD

PROPOSITO GF LA ACTIVIDAD: REALIZAR ENTREGA DE ALMUERZOS Y DESAYUNOS A APRENDICES BAIO EL MARCO DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.77031B8 DE 2025
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